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Engagement pour 
l’égalité, l’inclusion et le développement durable




Vous êtes invités à communiquer les informations suivantes :


	
	Indicateur
	Oui
	Non
	Commentaires / Précisions

	Égalité femmes-hommes
	La gouvernance de l’association respecte la parité (40 % min. de chaque sexe)
	☐
	☐
	……% femmes/
……% hommes


	
	Une personne référente “Égalité” ou “Intégrité” est identifiée dans la structure
	☐
	☐
	Nom / fonction
…………………………..
…………………………..
…………………………..


	
	Des données sexuées sont collectées sur les publics bénéficiaires et intervenants
	☐
	☐
	……% femmes/
……% hommes


	
	Le projet favorise un accès équilibré des femmes et des hommes aux activités
	☐
	☐
	Préciser :
………………………..
………………………..
………………………..
………………………..


	
	Le projet valorise la visibilité d’artistes / intervenantes femmes
	☐
	☐
	Exemples
………………………..
………………………..
………………………..
………………………..


	
	Une action de sensibilisation à l’égalité ou à la lutte contre les discriminations est prévue
	☐
	☐
	Thème / public ciblé
………………………..
………………………..
………………………..
………………………..


	Inclusion et accessibilité
	Les activités sont accessibles aux personnes en situation de handicap (lieux, supports, communication)
	☐
	☐
	Modalités
………………………..
………………………..
………………………..
………………………..


	
	Le projet prévoit des actions pour des publics éloignés ou fragilisés (jeunes, quartiers prioritaires, zones rurales, publics en précarité)
	☐
	☐
	Préciser
………………………..
………………………..
………………………..
………………………..


	
	Un dispositif de prévention des violences sexistes et sexuelles est en place
	☐
	☐
	Modalités / référent·e identifié·e
………………………..
………………………..
………………………..
………………………..


	Transition écologique
	Le projet prévoit des actions de réduction des déchets (réutilisation, tri, suppression du plastique)
	☐
	☐
	Préciser
………………………..
………………………..
………………………..
………………………..


	
	Les déplacements privilégient les mobilités durables (covoiturage, transports en commun, mobilités actives)
	☐
	☐
	Modalités
………………………..
………………………..
………………………..
………………………..


	
	Le projet intègre des pratiques sobres en énergie et en eau
	☐
	☐
	Exemples
………………………..
………………………..
………………………..
………………………..


	
	Le projet comprend une dimension éducative / sensibilisation aux enjeux environnementaux
	☐
	☐
	Public ciblé
………………………..
………………………..
………………………..
………………………..


	
	Les partenariats et achats privilégient les circuits courts et prestataires locaux
	☐
	☐
	Exemples
………………………..
………………………..
………………………..
………………………..


	Retombées économiques
	Le projet contribue à l’emploi local (création, maintien, saisonniers)
	☐
	☐
	Nombre / type
………………………..
………………………..
………………………..
………………………..


	
	Le projet favorise l’insertion ou la montée en compétences (stages, bénévolat formateur, parcours d’insertion)
	☐
	☐
	Préciser
………………………..
………………………..
………………………..
………………………..


	
	Le projet a un impact économique mesurable (recettes, fréquentation, attractivité du territoire)
	☐
	☐
	Exemples / chiffres
………………………..
………………………..
………………………..
………………………..
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